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Paso 1: Acceso a rubricas

Paso 2: Crear nueva rubrica

Paso 3: Asignar nombre y tipo de rubrica

Paso 4: Definir orden de visualizacion de niveles

Paso 5: Seleccionar si la rubrica serd puntuada o no

Paso 6: Configurar opciones de visibilidad y uso

Paso 7: Agregar nuevo criterio de evaluacion

Paso 8: Completar nombre, descripcion y niveles del criterio

Paso 9: Habilitar rango de puntuacion por criterio si es necesario

Paso 10: Editar, duplicar o eliminar criterios existentes

Paso 11: Previsualizar y guardar la rubrica final
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Ingresa a tu curso en
Canvas. Haz clic en WIAA| = MEDICINALEGALYTOXICOLOGIA e ere

Rubricas.
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Haz clic en el botdn
+ Crear nueva rubrica.

Ruabricas

Guardado Archivado

Nombre de rabrica Puntos totales

Analisis de la lectura (1) 65

Analisis de caso

Ensayo

Trabajos de investigacion

Q. Buscar...
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—F_°| Importar rabrica -+ Crear nueva ribrica

Criterios Ubicacion utilizada Acciones

CUrsos y tareas

CUrsos y tareas

CUrsos y tareas
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Comienza ingresando un
Nombre de rubrica.

En Tipo, selecciona: Crear nueva rubrica

Nombre de ribrica Orden de clasificacion  Puntuacion

Escala, permite definir

niveles de desempeﬁo [ Analisis de casos Alto < Bajo s Puntuado

H Escala
p ree.Sta b IeCI dOS y . Don't post to Learning Mastery Gradebook
asociarlos a un puntaje.

#znment grading Hide rubric score total from

Comentarios
escritos

Ejemplo: Excelente, Bueno, criterios % 0 Puntos posibles
Regular.

Comentarios escritos, es Recomendacion:

una forma cualitativa y Utiliza Si necesitas evaluar con

personalizada de descriptores y calificar automaticamente.
retroalimentar, activa un Selecciona en actividades

formativas donde la retroalimentacion es mas

campo de texto para :
importante que la nota.

escribir sobre el
desempeno del estudiante.
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Paso 4

En Orden de
clasificacion, selecciona
como quieres visualizar
los niveles de
desempefio definidos Nombre de riibrica Tipo Orden de clasificacién  Puntuacién
para cada criterio.

Crear nueva rubrica

Andlisis de casos Escala Alto < Bajo A~ Puntuado
Alto < Bajo
HP Don't post to Learning Mastery Gradebook Use this rubric for ass -:" e rubric score total from
Alto < Bajo: Se lee de TR R

izquierda a derecha.
q Generador de criterios 0 Puntos posibles

Bajo < Alto: Se lee de

. . 1. C% Redactar Nuevo criterio @ Crear desde Resultados
izquierda a derecha.

Cancelar
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En Puntuacion selecciona:

Puntuado, si quieres que

N Crear nueva rubrica
cada criterio tenga

puntaJe y seCa ICUIe Nombre de rabrica Tipo Orden de clasificacion  Puntuacion
a Utomatlcamente el tOtaI Analisis de casos Escala s Alto < Bajo ~

al ir seleccionando los
Puntuado
niveles de desempeﬁo Don't post to Learning Mastery Gradebook Use this rubric for assignment grading ld

Sin puntaje
e

Generador de criterios 0 Puntos posible;

durante la evaluacion.

Sin puntaje, si no
requieres asignar puntajes
numeéricos a los criterios.

1. % Redactar Nuevo criterio @fb Crear desde Resultados

Cancelar




Paso 6

Don't post to Learning
Mastery Gradebook:
Activa esta opcion si tu
curso no utiliza las
herramientas de

Canvas para medir
resultados de aprendizaje.

Crear nueva rubrica

Nombre de rabrica

Analisis de casos
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Tipo Orden de clasificacion  Puntuacion

Escala ~ Alto < Bajo A Puntuado

[ Don't post to Learning Mastery Gradebook

Use this rubric for assignment grading Hide rubric score total from

Use this rubric for
assignment grading:
Activa esta opcidn siempre
gue requieras utilizar la
rabrica para una
evaluacion en Canvas.

Generador de criterios

1 %y Redactar Nuevo criterio

0 Puntos posibles

@) Crear desde Resultados

Hide rubric score total
from students: Activa solo
Si no quieres mostrar el
total de puntos a tus
estudiantes.

Cancelar
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Haz clic en Redactar
Nuevo criterio.

Crear nueva rubrica

Nombre de ridbrica Tipo Orden de clasificacion  Puntuacion

Analisis de casos Escala Alto < Bajo Puntuado

Don't post to Learning Mastery Gradebook Use this rubric for assignment grading

Generador de criterios O Puntos posibles

1-| 0\\4.. Redactar Nuevo criterio \ll’ @ Crear desde Resultados

L4

Cancelar Guardar como borrador :] @ Vista previa de la ribrica
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Paso 8

Completa los campos
Nombre del Criterio y

Descripcion del Criterio. Crear Nuevo criterio

PO r d efectO sem Uest ra Nombre del Criterio Descripcién del Criterio

una p ropu esta de Puntos Presentacion del informe (forma) T Evalua la claridad, orden, redaccion y ortografia del informe entregado. Considera el formato'_i_‘
Yy Nombre de la Escala, Habilitar rango 4 Puntos posible?
pOd ras agrega r’ ed Itar ‘Mostrar Puntos Nombre de la Escala  Descripcion de la caﬁﬁcacién

o eliminar items para | O

crear tu propio H| e excede

instrumento.

Dominio

Es importante que
incorpores una
Descripcion de la

calificacion para cada S

nivel de desempeiio.
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Paso 9

Activa la opcién Habilitar

rango solo si requieres Crear Nuevo criterio

gue cada nivel de

desempeﬁo dentro de un Nombre del Criterio Descripcidn del Criterio

Crite |"i (@) pu ed a ser Presentacion del informe (forma) Evalta la claridad, orden, redaccion y ortografia del informe entregado. Considera el formato
calificado con un Rango Hahilitarrango L 30 Puntos posibles
de puntos, en lugar de un

Mostrar Rango de puntos Nombre de la Escala Descripcion de la calificacion

solo valor fijo.
18.1

EaY e
a | 30 oV i Excelente Entrega clara, ordenada, sin faltas graves de redaccion ni ortografia. Se
respeta el formato solicitado.

La opcidn Habilitar rango
se aplica Unicamente al

. . . : i Adecuado Presentacion adecuada, aunque con algunos errores formales menores
criterio dO g] de se act|Va; (ortografia, redaccion, formato).
su configuracion es
. . - | .ﬁ T t . s . .
|nd epend |ente por- i nsunciente Presentauqn deﬁqente 0 poco comprensible. Desorganizado, con errores
de forma significativos.
criterio.

Cancelar Guardar Criterio
]

Cuando hayas finalizado |la
edicion de un criterio haz
clic en Guardar Criterio.




B U

Centro de Innovacion Docente

Universidad del Desarrollo

Paso 10

Nombre de ribrica Tipo Orden de clasificacion  Puntuacion

Una vez creado el
primer Criterio podras
Editarlo, Eliminarlo o
Duplicarlo haciendo
clic en el icono Generador de criterios 30 Puntos posibles
asociado.

Analisis de casos Escala s Alto < Bajo s Puntuado s

Don't post to Learning Mastery Gradebook Use this rubric for assignment grading

&)

N

1.Presentacion del informe (forma) 30 pts % 10

Evalta la claridad, orden, redaccion y ortografia del informe entregado. Considera el formato

Haz clic en Redactar
Nuevo criterio para
continuar con la
creacion de tu
rdbrica.

Word solicitado y la coherencia del texto.

> Escala de puntuacion: 3

2. o%l Redactar Muevo criterio @;‘f) Crear desde Resultados
B

Recomendacion:
Si tus criterios utilizan los mismos niveles de previa de la rébrica
desempeio y escala de puntos, puedes duplicarlos

y simplemente editar el nombre del criterioy la

descripcion de cada nivel. De esta manera, podras

crear tu rubrica de forma mas rapida.



Haz clic en Vista
previa de la rubrica
para ver cOmo
guedara la rubrica
desde la perspectiva
del estudiante antes
de publicarla.

Recuerda hacer clic
en Guardar rubrica
para conservar los
cambios.
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Nombre de rabrica Tipo Orden de clasificacion  Puntuacién

Analisis de casos Escala Alto < Bajo Puntuado
Don't post to Learning Mastery Gradebook Use this rubric for assignment grading

Generador de criterios 100 Puntos posibles

1Analisis de causas de muerte médico-legales N W

Evalta la capacidad del grupo para identificar y analizar correctamente las distintas causas de
muerte de relevancia médico-legal presentes en el caso entregado.

» Escala de puntuacion: 3

2.Presentacion del informe (forma)
Evalda la claridad, orden, redaccidon y ortografia del informe entregado. Considera el formato

Word solicitado y la coherencia del texto.

> Escala de puntuacion: 3

Cancelar Guardar como borrador Crear ribrica [ @ Vista previa de la ribrica
s, NP
“B “B
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Para mas tutoriales visita

auladigital.udd.cl
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